
 

Liebe Beschäftigte der Jamba AG, 
Der Großteil Eures Tages ist der Arbeit gewidmet. Aber seid 
Ihr mit den Bedingungen zufrieden? 

Leider hat kaum einer von Euch die Möglichkeit, seinen Job 
eigenverantwortlich zu gestalten, die Inhalte zu beein-
flussen oder seinen persönlichen Freiraum zu definieren.  

Das muss nicht so sein.  

Spaß an der Arbeit, Identifikation mit dem Unternehmen, 
eine gemeinsame Kultur kann nur dort entstehen, wo echte 
Beteiligung möglich ist und ein Klima der Anerkennung 
herrscht.  

Drei Alternativen gibt es, wenn diese Möglichkeiten nicht 
gegeben sind: 

Entweder man geht woanders hin,  

oder man passt sich irgendwie an oder  

man wählt einen Betriebsrat und wird aktiv. 

Der Betriebsrat ist Eure Chance, einen nachhaltigen Werte- 
und Kulturwandel in eurem Unternehmen zu erreichen.  

Sorgt selbst für  

Gerechtigkeit 

Beteiligung 

Transparenz 
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Was bringt Euch ein Betriebsrat? 
Gerechtigkeit 

Alle Beschäftigten haben außer Pflichten auch umfangreiche Rechte. Dass diese Rechte im 

Betrieb gewahrt und durchgesetzt werden, dafür sorgt der Betriebsrat. Er wacht darüber, dass 

die Mitarbeiter anständig behandelt werden und dass niemand ausgegrenzt oder benachteiligt 

wird.  

Beteiligung 

 Einstellung, Versetzung, Kündigung 

 Arbeitszeit, Mehrarbeit, Urlaubsplanung 

 Persönlicher Datenschutz, Überwachung 

 Aus- und Weiterbildung 

 Umstrukturierung, Outsourcing 

Alles Themen und Belange des Betriebsrats -- er bestimmt sie mit. Ein Betriebsrat führt zu einer 

Demokratisierung des Unternehmens. Das Gremium greift die Interessen der Beschäftigten auf 

und bringt sie in die Planungen der Geschäftsleitung ein.  

Transparenz 

Aufgrund der gesetzlich verankerten Rechte wie Informationspflicht, Beratungspflicht und 

Mitbestimmungsrecht ist ein Betriebsrat über die Pläne der Geschäftsleitung zu unterrichten und 

er ist verpflichtet, diese Informationen an Euch weiter zu geben. Der Betriebsrat hat von Rechts 

wegen Einsicht in alle Zahlen, Fakten und Daten, die für Unternehmensentscheidungen von 

Belang sind.  

 

Ihr habt es in der Hand. Gründet jetzt einen Betriebsrat.  

Ihr könnt nur gewinnen! 

Nehmt Kontakt zu uns auf, wir unterstützen Euch.  

jamba@connexx-av.de 
 

Natürlich behandeln wir Euer Feedback vertraulich.  
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